MINISTERUL EDUCATIEI ST CERCETARII
CENTRUL NATIONAL DE DEZVOLTAREA INVATAMANTULUI PROFESIONAL S| TEHNIC

FISA DE EVALUARE

in vederea certificarii calificarii profesionale,
Anul scolar: ... R T 10 g =T S

Numele si prenumele candidatului: ..........cccoooiiiiiiiiiii

Centrul de examen unde Se SUSEINE EXAMENUL: ... ...ciiiiiiiiie e ere s
Unitatea de Invatimant de unde provine candidatul: ...........cccoooiiiiiiiiiiiiiiiiie e
Locul de desfasurare @ ProDEI PrACHICE: ........coiiiiiiieieie ettt bbbttt bbb e e
Calificarea profesionald: TINICHIGIU-VOPSITOR AUTO

Standardul de pregatire profesionald (SPP) aprobat prin ordinul MENCS 4121/13.06.2016

Rezultatele invatarii vizate a fi atinse (conform SPP):

Cunostinte:

7.1.1. Notiuni generale despre automobile

7.1.2. Partile componente ale automobilului:

10.1.1. Coroziunea si protectia anticoroziva a pieselor metalice ale autovehiculelor

10.1.2. Tipuri de protectie anticorosiva utilizate in constructia autovehiculelor

10.1.5. Organizarea activitatii de vopsire a automobilelor: norme de tehnica securitatii muncii, de prevenire
si stingere a incendiilor, specifice lucrarilor de vopsire a automobilelor; mijloace de lucru utilizate la
vopsirea automobilelor; prescriptii tehnice privind utilizarea mijloacelor de lucru; organizarea
locului de munca la vopsirea automobilelor.

Norme de sanatate si securitate in munca

Norme de protectia mediului
Abilitati:

10.2.1. Folosirea terminologiei de specialitate pentru a comunica in legdtura cu coroziunea si protectia
anticoroziva;

10.2.2. Identificarea factorilor ce determina aparitia coroziunii,

10.2.3. Folosirea terminologiei de specialitate pentru a comunica in legatura cu materialele, mijloacele si
metodele de vopsire a elementelor de caroserie;

10.2.4. Stabilirea procedeelor, sculelor, dispozitivelor si materialelor specifice vopsirii;

10.2.5. Pregatirea suprafetelor pentru vopsire;

10.2.4. Aplicarea tehnologiilor de vopsire la o suprafata data;

10.2.6. Efectuarea verificarilor si masurarilor cerute de procedurile specifice pentru identificarea defectelor
aparute la vopsire;

10.2.7. Remedierea defectelor aparute la vopsire;

10.2.8. Utilizarea metodelor standardizate de asigurare a calitatii.

Utilizarea corecta a vocabularului comun si a celui de specialitate

Comunicarea / Raportarea rezultatelor activitatii profesionale desfasurate
Atitudini:

10.3.1. Mentinerea unui interes continuu fata de evolutiile materialelor si tehnicilor de vopsire a
automobilelor

10.3.2. Respectarea procedurilor interne cu privire la vopsirea automobilelor;

10.3.3. Colaborarea eficienta cu ceilalti angajati;

10.3.5. Asumarea initiativei pentru rezolvarea unor probleme specifice vopsirii elementelor de caroserie

Asumarea si mentinerea unui comportament responsabil fasa de indeplinirea sarcinilor primite, utilizarea

corectda a mijloacelor de lucru, utilizarea rationala a resurselor, protecria mediului si reciclarea deseurilor

Asumarea inigiativei pentru rezolvarea unor probleme specifice



Titlu tema pentru proba practica extrasa: Vopsirea barei spate a unui automobil

Enuntul temei pentru proba practica: Executati vopsirea barei spate a unui automobil, in conditii optime
de munca si de securitate

Pentru proba orala: Utilizdnd limbajul tehnic adecvat, descrieti modului de lucru, argumentati alegerea
S.D.V.— urilor necesare realizarii sarcinilor de lucru, precizati normele de securitate si sanatate la locul de
munca, normele de prevenire si stingere a incendiilor, principiile ergonomice in organizarea locului de
munca, protectia mediului la manipularea fluidelor de lucru.

Sarcini de lucru:

1. Alegerea materialelor si mijloacelor de lucru necesare pentru executarea lucrarii.

2. Demontarea barei de pe automobil

3. Executarea vopsirii barei

4. Montarea barei pe automobil

5. Verificarea calitatatii lucrarii

6. Aplicarea normelor de securitate si sanatate la locul de munca, normelor de prevenire si stingere a
incendiilor, principiilor ergonomice in organizarea locului de munca

Timp de lucru: 1,5 ore




Nr. A. Criterii de evaluare' a o o PUncta) Punctaj acoraa
ort. i Hebn it el s e Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
indicator 1 2 3
1. Primirea sarcinilor de lucru si | Alegerea materialelor necesare executarii lucrarii 5p
organizarea locului de munca | Alegerea S.D.V.-urilor necesare executdrii lucrdrii 10p
(max. 20 puncte) Amenajarea ergonomica a locului de munca 5p
2. Respectarea succesiunii logice a operatiilor 10 p
Realizarea sarcinii de lucru | Realizarea corecta a operatiilor 15p
(max. 50 puncte) Utilizarea corespunzatoare a mijloacelor de lucru si 15p
materialelor necesare executarii lucrarii
Verificarea calitatii lucrarii 5p
Aplicarea legislatia si reglementarile privind S.S.M. si P.S.L o5p
la locul de munca, protectia mediului la manipularea fluidelor
de lucru
TOTAL MAXIM PROBA PRACTICA®’ | 70p
T B. Criterii .de apr‘eciere g _ _ _ Punctaj Punctaj acordat
crt: performantei candidatului la Indicatori de realizare maxim pe Evaluator | Evaluator | Evaluator
proba orala indicator 1 2 3
1. Utilizarea limbajului tehnic 5p
Prezentarea lucrarii Argumentarea alegerii S.D.V.—urilor necesare realizarii 5p
(max. 30 puncte) sarcinilor de lucru
Descrierea modului de lucru 15p
Cunoasterea legislatiei si reglementarilor privind S.S.M. si 5p
P.S.I. 1a locul de munca, protectia mediului la manipularea
fluidelor de lucru
TOTAL MAXIM PROBA ORALA® |  30p
PUNCTAJ TOTAL> | 100p
PUNCTAJ FINAL®

1 Criteriile de evaluare sunt enunturi asociate competentelor/rezultatelor invatarii care specifica cu mai multd exactitate rezultatele elevului, prin indicarea unor standarde prin care se poate
masura nivelul de dobandire a competentei. Fiecarui criteriu i se aloca un punctaj maxim.

2 Fiecare criteriu este detaliat prin indicatori de realizare, definiti in relatie cu competentele/rezultatele invatarii. Fiecarui indicator i se aloca un numar de puncte. Suma punctelor indicatorilor este

egala cu punctajul maxim al criteriului.
3 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

4 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total obtinut de candidat pentru toate criteriile

5 Se trece de catre fiecare evaluator punctajul total acordat pentru candidat

6 Se calculeaza punctajul final ca medie aritmetica a punctajelor acordate de fiecare dintre cei trei evaluatori

7Se completeaza de un membru al comisiei de examinare. Raspunsurile la intrebari vor fi luate in considerare la acordarea punctajului la proba orala




intrebarile Comisiei’

INTREBARE Observatii referitoare la raspunsurile la intrebari ale candidatului

Observatiile Comisiei de examinare referitoare la realizarea probei practice pentru motivarea punctajului acordat



Rezultatul final stabilit de comisia de examinare pe baza evaluarii probei practice si a probei orale:

Admis

Respins

Evaluatori

Cu 100p-95p 94,99p — 85p 84,99p — 75p 74,99p - 60p
punctajul
final
Cu Excelent Foarte bine Bine Satisfacator

calificativul

Cu
punctajul
final

(numele, prenumele si semnatura):

Evaluator 1: ...,
Evaluator 2; ...ooooeeeeeeeeee e
Evaluator 3 ..o

Data: ..........

Presedinte de comisie

(numele, prenumele si semnatura):




